) DENKEN
INFRAS UBER
MORGEN

INFRAS ist ein unabhéngiges Forschungs- und Beratungsunternehmen mit rund 70 Mitarbeitenden in Ziirich
und Bern. Seit 1976 erarbeiten wir fur private Unternehmen und die 6ffentliche Hand tragfahige Losungen flr

eine nachhaltige Zukunft im In- und Ausland.

Gehdéren Mobilitat und Okonomie zu lhren Leidenschaften? Fiir unser Team in Ziirich suchen wir ab Septem-

ber 2024 oder nach Vereinbarung eine

Senior-Projektleitung Verkehr (70%—-100%)

lhre Aufgaben:

Sie leiten Projekte in den Bereichen Verkehrsokonomie sowie Verkehrspolitik an der Schnittstelle von ange-
wandter Forschung, Verwaltung und Privatwirtschaft. Sie unterstiitzen unsere Kundschaft im In- und Ausland,
die Mobilitdtswende voranzubringen und gestalten so die politische Agenda mit. Dazu erarbeiten Sie quantita-
tive wie auch qualitative Analysen und bereiten die Ergebnisse verstandlich auf. Sie ibernehmen Verantwor-
tung fiir Akquisition, Projektleitung, Qualitatssicherung und die strategische Ausrichtung des Bereichs. Zudem

bringen Sie Ihr Netzwerk und lhre Ideen zur Weiterentwicklung des Kunden- und Projektportfolios ein.

lhr Profil:

Sie verfiigen tiber einen Hochschulabschluss in Okonomie oder eine vergleichbare Ausbildung und mehrjshrige
Berufserfahrung. Sie kennen die Akteure im Verkehr in der Schweiz und interessieren sich fiir 6konomische und
politische Themen der heutigen und kiinftigen Mobilitdt. Mit der Moderation und Leitung von Projekten sind
Sie vertraut. Sie haben ein Flair flr die Akquisition von Projekten. Ihre Starken liegen in der Beratung, in der
Leitung interdisziplindrer Teams und im analytischen und konzeptionellen Denken. Sie kommunizieren prazise

in Deutsch und Englisch.

Wir bieten lhnen:

= Arbeit in einem innovativen, interdisziplindren Team in unserem attraktiven Biiro in Zirich

= Moglichkeit zur fachlichen und personlichen Entfaltung in vielfaltigen Projekten sowie Bereichsleitung

= Kontinuierliche Weiterbildung — intern und durch Tagungen und fachspezifische Weiterbildungen

= Eine offene Unternehmenskultur mit direkter Kommunikation, Flihrung auf Augenhdhe und einer Arbeits-
kultur, welche eigene Ideen férdert und Neues ermoglicht

= Flexible Arbeitszeiten mit Home-Office und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (bitte eine einzelne PDF-Datei) bis
zum 9. August 2024 an info@infras.ch.

Flr Rackfragen: INFRAS, Anne Greinus, Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, Tel. 044 205 95 95, www.infras.ch
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